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1. Bienvenido

2. Actualización del tesorero

3. Subasta y resumen de necesidades de financiación y números preliminares

4. Foco científico

5. Foco de jardín

6. Planificación y necesidades del festival familiar

7. Planificación y necesidades del Jogathon

8. Calendario

9. Discusión sobre la elección de funcionarios y roles principales para el próximo año

10. Preguntas y respuestas

Diapositivas

Minutos:

Tema Discusión

Actualización
del tesorero

Las cifras de febrero aún no están definitivas; Los ingresos se reflejarán con mayor
precisión en el informe del Tesoro de marzo. Los ingresos de la subasta superaron las
expectativas.

Algunos aspectos destacados de los ajustes respecto al presupuesto anterior:
● El puesto de asistente de maestro administrativo fue difícil de cubrir y no se ha

cubierto, por lo que no sucederá este año y lo intentaremos nuevamente el
próximo año.

● El distrito decidió cubrir la Alianza Urbana Nacional, por lo que tenemos un
presupuesto adicional como resultado.

● El transporte de excursiones cuesta un poco más alto para este año (35K -> ~38K)

Subasta $121 mil netos hasta el momento: ~$40 mil más que el año pasado, ¡y muy por encima del
presupuesto!

Esto se debió a un formato diferente, p. $11 mil en patrocinio este año en comparación
con $5 mil el año pasado
75.000 dólares de la subasta silenciosa + en vivo
$28k para financiar una necesidad

https://us02web.zoom.us/j/84670027469?pwd=a0wweDVIeFpudkxmUm80SThxRTFwUT09
https://docs.google.com/presentation/d/1dJfDj1X5nGgT4BDjSjxflKpY0skWBeGo_i4tWnE1VZc/edit#slide=id.g151d910a382_1_0


Aparte de la recaudación de fondos de Roy Cloud, también tuvimos una presentación en
vivo para apoyar a RCEF (Redwood City Education Foundation), una organización sin fines
de lucro que apoya a los estudiantes desatendidos del distrito (actualmente centrada en
Garfield, Hoover y Taft), y hubo muchas donaciones. que llegaron incluyendo nuevos
donantes

Foco científico Science from Scientists es un programa con lecciones quincenales durante todo el año.

La novedad de este año es el programa CuriOdyssey.
● Explore las cubiertas de mamíferos, aves, reptiles y artrópodos. Los estudiantes

tocan y hablan sobre similitudes, diferencias y funciones de cada tipo de cobertura
y cómo ayudan en la supervivencia del animal. Esta clase incluirá ver algunos
animales vivos y manejar biofactos para conocer animales cubiertos de pelaje,
plumas, escamas y exoesqueletos.

● Los animales embajadores varían y pueden incluir: mamíferos, aves, reptiles y/o
invertebrados.

● Próximamente en abril y mayo:
○ TK y K: 28/5 y 31/5
○ 1er grado: 4/17
○ 2do grado: 5/10

¡Gracias a Darren Ng por coordinar todo esto!

Foco de jardín La Sra. Lauren ha creado unGoogle Drive para facilitar las inscripciones.

Gracias a Jennifer Oh-Perez por ayudar a filtrar a los voluntarios del jardín, al club de
papás por ayudar a construir camas nuevas y a Heidi por su ayuda continua como
siempre.

Próximo día de voluntariado 3/23 a las 10 a.m.
● ¡Todos son bienvenidos!
● El año pasado duró hasta las 2 p. m., pero las personas pueden unirse incluso

durante 30 minutos en cualquier momento.

Family Fest y
otros eventos

Próximos eventos de primavera:
● Spring Play (Matilda Jr.): viernes a domingo, 22 al 24 de marzo
● Fiesta familiar: sábado 20 de abril
⚡ Sábado de Ciencias
⚡Muestra de arte
⚡ Venta de libros usados

● Semana de agradecimiento al personal: del 6 al 10 de mayo
● Jogathon: viernes 17 de mayo (ver siguiente artículo)

Jogatón Se está agregando TK a la mezcla, ya que este es nuestro primer año con TK. Una
propuesta es tener TK en el césped. Mientras tanto, se están realizando muchas tareas de
planificación y esperamos que el evento sea divertido y exitoso.

Preguntas y
respuestas

● P: ¿Qué está pasando con los recortes presupuestarios y de posiciones para el
próximo año?

○ Alrededor de esta época es cuando el distrito está tomando decisiones
sobre los puestos para el próximo año. En general, Roy Cloud está en una
buena posición.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1qpkuM_6-OJjYtKG8E99fQGZdNCRPCRNeiuj6NQLOWVE/edit?pli=1#gid=0


○ Hay algunos puestos que figuran en el informe de la junta como
recortados.

■ Uno de ellos es un error: el profesor de español/humanidades no
será eliminado.

■ Otra es la posición STEAM/TOSA, que se está reduciendo, no
eliminando, y creemos que todavía podemos hacer mucho con esa
posición.

■ Otro es el MTSS, que también se está reduciendo pero no
eliminando; hemos trabajado para fortalecer este programa para
que aún podamos aprovecharlo sin necesidad de que sea de tiempo
completo.

■ El maestro de intervención de matemáticas y lectura figura como
eliminado. Esta no es Maureen; podemos conservar a Maureen, y lo
que se está recortando es el .57 de un maestro para el próximo año.

● P: ¿Deberíamos defender algo en la reunión de la junta directiva de mañana?
○ Todos son siempre bienvenidos a dar su opinión en las reuniones de la

junta directiva, pero en este momento no hay solicitudes específicas de
promoción desde la perspectiva de Roy Cloud.

○ Hay otras escuelas en RCSD que van a sufrir recortes importantes, y eso
puede ser algo con lo que la gente tiene ganas de hablar.

La reunión se levantó a las 7:58 pm. Próxima reunión el martes 7 de mayo.


